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RAPORT FINAL AL CONCURSULUI
pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de Sef Autobaza
din cadrul Directiei Exploatare

1.Informatii privind SELECTIA DOSARELOR: Cuprinse in Procesul-verbal (nr/data) 6942/08.05.2024

ID candidat Rezu:’t:;:::: :ct|e| Motivul respingerii dosarului
6531/25.04.2024 Nu indeplineste conditiile specifice de
Respins specializare- transporturi rutiere,
tehnic, economic.
6659/29.04.2024 Admis
Observatii formulate de membrii comisiei............. NU €8t CAZUL........uuuuuunninnecenanee

2.Informatii privind proba SCRISA: Cuprinse Tn Procesul-verbal incheiat 7184/10.05.2024

Data desfasurarii probei scrise 10.05.2024 si ora 10:00

Probleme intervenite pe durata probei scrise................. nu este cazul..........ccccceeeiiccninniiinnen

ID candidat Punctaju_l probei Rezultatul

scrise
6659/29.04.2024 65 puncte Respins
3.Informatii privind proba INTERVIUL: Cuprinse in Procesul-verbal incheiat .......... nu este cazul............
. Punctajul probei

ID candidat interviu Rezultatul
Data desfasurarii probei interviu ........................ Siora....cuuee......
Probleme intervenite pe durata probei interviu:..........c..ccceee.. nu este cazul........ccocovvmmiiiiiinaens

CENTRALIZATOR NOMINAL AL REZULTATELOR FINALE ALE CONCURSULUI
pentru functia de Sef Autobaza

ID candidat Punctajul fina! al Rezultatul final
concursului
6659/29.04.2024 65 puncte Respins

Punctajul final al concursului reprezinta nota probei scrise, deoarece candidatul nu a obtinut
punctajul minim necesar pentru a trece de proba scrisa a concursului.

Din clasamentul final rezulté ca postul vacant de Sef Autobaza din cadrul Directiei Exploatare
nu a fost ocupat de catre nici un candidat si va fi reluata procedura organizarii concursului.
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